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BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
MEZUNLARLA ILETiSiM KOMiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1- Bu Yénerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi (BSEU) Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii Mezunlarla Iletisim Komitesi ¢calisma usul ve esaslarmi belirler.
KAPSAM

MADDE 2- Bu Usul ve Esaslar, Bilecik Seyh Edebali Universitesi (BSEU) Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Hemgirelik Bolimii ile mezunlar arasinda iletisim ve is birligini saglamak,
mezunlarin kariyer gelisimlerini ve istthdam durumlarmi izlemek, istihdam edildikleri
birimlerdeki sorumlu hemsire ve hemsirelik hizmetleri midirleri gibi dis paydaslarin
mezunlara yonelik degerlendirmelerini almaya iliskin faaliyetleri yiiriitecek komisyonun

isleyisine dair hiikiimleri kapsamaktadir.
DAYANAK

MADDE 3- Bu Esaslar, 2547 sayili Yiiksekogrenim Kanununun 44. Maddesi, 31514 sayili
Resmi gazetede yayimlanan Yiiksekogretim *de Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi,
YOK Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP), Hemsirelik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (HEPDAK)’a dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE-4- Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii
Mezunlarla iletisim Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslarinda yer alan tanim ve kisaltmalari

ifade eder.
a) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesi’ni
b) Béliim: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik B liimiini,

¢) Boliim Baskanhgi: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliim Baskanligi’ni,



d) Komisyon: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Mezunlarla Iletisim Komisyonunu,

e) Komisyon Baskam:: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Bolimii Mezunlarla {letisim Komisyonu Baskanini,

f) Komisyon Uyeleri: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Mezunlarla Iletisim Komisyonu Uyelerini,

g) Komisyon Raportérii: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii Mezunlarla Iletisim Komisyonu Uyelerinden secilen raportorii ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyon Olusturulmasi, Cahsma Ilkeleri, Gorevleri
KOMISYONUN OLUSTURULMASI ve CALISMA ILKELERIi

MADDE-5- Boliim Mezunlarla Iletisim Komisyonu asagida belirtilen esaslar gercevesinde

olusturulur:

(1) Komisyonun baskanlig1 Mezunlarla Iletisim Komisyonu iiyeleri arasimdan yapilacak
secimle belirlenen baskan tarafindan yiirtitiiliir.

(2) Komisyon tiyeleri, B6liim Bagkanlig1 tarafindan belirlenen 6gretim elemanlar1 ve
ogrenci/ogrencilerden olusur.

(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Uyeler gdrev siireleri bitiminde Boliim
Baskanlig1 tarafindan yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Komisyondan tiye ¢ikmasi/gikarilmasi, komisyona yeni liye eklenmesi, komisyon
baskanmin 6nerisi ile B6liim Bagkanlig1 tarafindan karar verilir.

(5) Komisyon yilda en az 2 kez olmak {izere toplanir ve ilk toplantisinda ¢alisma usul ve
esaslarmi belirler.

(6) Gerekli durumlarda baskan, komisyonu her zaman toplayabilir.

(7) Olagan Komisyon toplantilarmin zamani ve giindemi bagkan tarafindan belirlenir ve en az
ii¢ giin 6ncesinden tiyelere duyurulur.

(8) Acil toplantilarin zamani ve giindemi bagkan tarafindan en az bir giin dnce iiyelere
duyurulur.

(9) Toplant1 6ncesinde ve sirasinda, komisyon iiyelerinin teklifi ile belirlenmis toplanti
giindemine ek gliindem maddeleri eklenebilir.

(10) Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt



cogunlugu ile karar alir.

(11) Toplanti kararlarini raportor olarak gorevlendirilen komisyon iiyesi yazar ve toplanti

bitiminden sonra en geg ii¢ giin i¢inde toplantiya katilan tiim iiyelere imzalatir.

(12) Raportoriin katilamadigi toplantilarda raportorliik gorevi, bagkanin 6nerisi ile tiyelerden

biri tarafindan yiirttiiliir.

(13) Komisyon yi1l i¢indeki tiim faaliyetlerini ve bir sonraki yila iligkin planlamalarmni, yil

sonunda Hemsirelik Boliim Bagkanligi’na yazili olarak sunar.

KOMISYONUN GOREVLERI

MADDE-6- Komisyonun gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Fakiilte mezunlarinin Bilecik Seyh Edebali Universitesi Mezun Bilgi Sistemine katilimlarm1
saglamak.

(2) “Mezun Takip Anketi” araciligiyla mezunlarin istihdam durumlarini ve kariyer gelisimlerini
takip etmek

(3) Mezun Takip Anketini dolduran mezun sayisini artrmak i¢in diger sosyal medya
baglantilarini kullanmak,

(4) Mezunlarla paylasimi artirmak icin “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Mezunlar1” adi ile sosyal medya hesaplari olusturmak ve bu hesaplari
takip etmek

(5) Mezunlar1, sosyal medya hesaplar1 ve kartopu yontemi ile Universite web sayfasindaki mezun

takip sistemi hakkinda bilgilendirmek ve kaydolmalari i¢in tesvik etmek

(6) Mezun asamasina gelmis 6grencileri, mezun takip sistemi konusunda bilgilendirmek ve

gecici mezuniyet belgesini almadan 6nce takip sistemine kaydolmalari i¢in yonlendirmek

(7) Mezun sayisina ve mezun takip sistemine kayitli mezun sayisina yonelik istatistikleri

kaydetmek, kayitli olmayan mezunlara ulasmak i¢in girisimlerde bulunmak

(8) Mezunlarn kariyer gelisimlerini, istihdam durumlarmi izlemek ve raporlandirmak

(9) Mezunlarin istihdam edildikleri birimlerle iletisime gecerek, hemsirelik hizmetleri

miidiirliigli ve sorumlu hemsire gibi dis paydaslarin mezunlara yonelik degerlendirmelerini

almak ve bu degerlendirmeleri yazili olarak Hemgirelik Boliim Baskanligi’na bildirmek,

(10) Mezunlar ve 6grenciler arasindaki baghlik ve dayanismay1 gelistirmek igin yilda en az bir

kez online veya yiiz yiize “Mezunlar Bulugsma Giinii” diizenleyerek mezunlarla 6grencilerin

etkilesimini saglamak

(11) Mezunlarin bilgi ve mesleki becerilerini arttirmak ve gelistirmek amaciyla Hemsirelik

Boliimiinde diizenlenen kurs, konferans, panel, sempozyum, kongre gibi egitim faaliyetleri

konusunda mezunlar1 bilgilendirmek,



Madde-7- Mezunlarla Iletisim Komisyonu Baskaninin Gorevleri

(1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarmi yonetmek

(2) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak

(3) Komisyon toplant1 ¢agrilarini yapmak

(4) Komisyon kararlariyla ilgili konular1t Hemsirelik Boliim Baskanligi’na bildirmek

(5) Komisyon kararlarmin boliim 6gretim elemanlarina bildirmek

Madde-8- Komisyon Baskan Yardimcisinin Gorevleri

(1) Komisyon baskanmin katilamadigi toplantilarda komisyon g¢aligmalarni yonetmek ve
komisyona baskanlik etmek

Madde-9- Raportoriin Gorevleri

(1) Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, iiye imza listelerinden olusan komisyon karar
dosyasimi olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon ile ilgili
biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek

(2) Toplant1 giinlerini komisyon {iyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgeleri komisyon iiyelerine teslim etmek

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak Komisyon toplant1 tutanaklarmi tutar.

(4) Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorliikk gorevi bagkanin onerisi ile tiyelerden biri

tarafindan yiirtitiiliir.

Diger Hususlar
(1) Bu esaslar diginda ortaya ¢ikabilecek durumlarda 4/11/1981 tarih ve 17506 Sayili Resmi
Gazetede yaymlanan 2547 numarali Yiiksekogretim Kanunu hiikiimleri dikkate alinir.
UCUNCU BOLUM
(Son Hiikiimler)

Madde 10: Bu calisma esaslar1 iizerindeki degisiklik 6nerileri Mezun letisim Komisyonu
tarafindan Hemsirelik Boliim Baskanligi’na sunulur.

Yiiriirliik Madde 11: Bu calisma esaslar1t Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme Madde 12: Bu calisma esaslar1 hiikiimlerini Mezunlarla iletisim Komisyonu Bagkani

yurutur.






